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LL5 C.A DALLACHIESA - CALTAGIRONE
Prot. 0005189 del 22/09/2017
A35 (A (Uscita)

Caltagirone 22/09/2017
A tutto il personale I.1.S. “C. A. DALLA Chiesa”

Oggetto: Bando interno per conferimento di incarico di Responsabile Servizio Prevenzione e
Protezione (R.S.P.P. ai sensi del D. Leg.vo 81/08 e successive modifiche ed integrazioni)

Premesso che I’ LL.S. “C. A. DALLA Chiesa” di Caltagirone quale Ente gestore rappresentato
legalmente dal Dirigente Scolastico prof. Francesco Pignataro € cosi composto:

1) Sede di Caltagirone, centrale e succursale, entrambi in Via Santa Maria di Gesu s.n.
Indirizzo: INDUSTRIA E ARTIGIANATO
A) Settore: Produzione industriali e artigianali
B) Settore: Manutenzione e assistenza tecnica

2) Sede di Mineo, in Via Guzzanti
Indirizzo: SERVIZI PER L’ENOGASTRONOMIA E L’OSPITALITA” ALBERGHIERA

Popolazione scolastica:
n. 1 Dirigente Scolastico in reggenza
n. 1 Direttore dei Servizi Generali e Amministrativi in reggenza

n. 84 Personale docente
n. 23 Personale ATA
n. 534 Alunni
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

* Visto il Decreto Legislativo 81/2008 ed in particolar modo:

* ’art.17, che al comma 1 lettera b) individua fra gli obblighi del datore di lavoro la designazione
del Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione (RSPP);

* ’art.31, che definisce I’organizzazione del servizio di prevenzione e protezione;
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* ’art.32, che detta i requisiti professionali richiesti per le figure di addetto e responsabile del
servizio prevenzione e protezione nonché, ai commi 8 e 9, le priorita con cui si debba procedere
all’individuazione del personale da adibire al servizio;

* I’art. 33,che individua 1 compiti cui provvede il servizio di prevenzione e protezione;

* Visto il D.I. n. 44/2001

* Verificata la necessita di procedere alla scelta del Responsabile del servizio di Prevenzione e

Protezione.

RENDE NOTO

che questa Istituzione Scolastica intende affidare, previo Avviso pubblico, ad un professionista
interno all'Amministrazione in possesso dei requisiti previsti dalla normativa vigente e dei titoli
specificati nel presente bando, l'incarico di RSPP mediante stipula di contratto di prestazione
d'opera per la durata di anni 1 (uno) con decorrenza dalla data di sottoscrizione del contratto stesso.

Oggetto dell’incarico:

Il Responsabile R.S.P.P dovra:

* Elaborare, per quanto di competenza, le misure preventive e protettive di cui all’art. 28 del
D.LGS. 81/2008 e i sistemi di controllo di tali misure;

» Aggiornare/revisionare i rispettivi documenti di sicurezza inerenti la valutazione dei rischi ai sensi
del D.Lgs 81/08 e successive modifiche e integrazioni;

* Redigere le procedure di sicurezza;

* Organizzare e partecipare alle prove di evacuazione delle strutture scolastiche, per ciascuna sede
dell’LL.S. “ C.A.Dalla Chiesa” di Caltagirone( IPSIA Centrale e succursale — [IPSSAR Mineo) ;

» Predisporre d’intesa con gli organi competenti, il piano di evacuazione e di emergenza e
coordinamento delle esercitazioni annuali;

* Predisporre la modulistica per I’effettuazione delle prove di evacuazione;

* Verificare I’idoneita delle misure adottate per fronteggiare le emergenze;

* Controllare ed aggiornare le planimetrie e la segnaletica di sicurezza;

* Effettuare sopralluoghi in ambiente di lavoro ogni qualvolta per necessita venga richiesto dalla
scuola, documentati su apposito registro;

* Partecipare alla riunione periodica con tutti gli addetti al Servizio di Prevenzione e redigere il
relativo verbale di riunione;

* Fornire assistenza per 1’individuazione e la nomina di tutte le figure sensibili previste dalla
normativa vigente;

* Predisporre I’organigramma della Sicurezza;
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* Fornire supporto nella gestione dei rapporti con gli Enti Esterni per le problematiche della
sicurezza;

* Fornire assistenza per le richieste agli Enti competenti degli interventi strutturali impiantistici e di
manutenzione, oltre che delle documentazioni obbligatorie in materie di sicurezza;

* Fornire assistenza per I’istituzione/tenuta dei registri previsti dalla normativa;

» Dare supporto diretto per la posa in opera di segnaletica, presidi sanitari, presidi antincendio ed
altri se necessari;

* Fornire supporto diretto per la verifica di eventuali progetti di adeguamento delle strutture
relativamente agli aspetti di sicurezza e prevenzione incendi;

* Elaborare i programmi di informazione e formazione dei lavoratori;

* Garantire un’adeguata informazione ai lavoratori al fine di prevenire i rischi lavorativi previsti dal
D. L.vo 81/2008;

» Segnalare al Dirigente Scolastico le novita legislative e tecniche afferenti gli ambienti scolastici,
fornendo al tempo stesso 1’assistenza per 1’adozione delle iniziative conseguenti;

* Verificare o far verificare che le misure adottate o gli interventi strutturali realizzati siano
conformi alle norme di legge ed alle norme tecniche vigenti e siano accompagnate dalla specifica
certificazione;

* Collaborare con il DS nella redazione del Documento di Valutazione dei rischi o eventuale
aggiornamento dell’esistente;

» Garantire la presenza ad ogni altra attivita disposta dal Dirigente Scolastico per mantenere la
sicurezza nella scuola.

* Provvedere alla stampa a colori, su supporto plastificato, delle planimetrie, se non presenti;

* Provvedere alla stampa a colori, su supporto cartaceo, delle planimetrie da affiggere in ogni
ambiente, se non presenti;

* Rendere disponibile tutta la documentazione che sara custodita nella presidenza dell’istituto.

Requisiti richiesti per acceder all’incarico

(da produrre, a pena esclusione, in copia o tramite autocertificazione)

Alla data di scadenza fissata per la presentazione delle candidature, l'esperto/proponente dovra
possedere i titoli culturali e professionali previsti dal D.Lgs n.81/08 e s.m.i. e precisamente:

1. Laurea specificamente indicata al c.5 dell'art.32 del D.Lgs n.81/08 e ss.mm.ii.

2. Diploma di istruzione Secondaria Superiore accompagnato da corsi specifici.

3. Attestato di frequenza, con verifica dell'apprendimento, a specifici corsi di formazione di cui al comma
2 del gia citato art. 32, organizzati dagli Enti espressamente indicati al comma 4 dello stesso articolo.

4. Esperienza di attivita pregressa in qualita di R.S.P.P. presso istituzioni scolastiche e/o enti pubblici.
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Il possesso di tali requisiti ¢ oggetto di apposita dichiarazione personale da parte del candidato resa ai
sensi del D.P.R. 445/2000.
* Il personale deve essere dipendente dell’Istituto con contratto a tempo indeterminato/determinato
* Si richiede, inoltre, il possesso di un’assicurazione a copertura dei rischi derivanti
dall’espletamento dell’incarico.

Criteri di comparazione

Diploma di Laurea 10 punti

Diploma di Istruzione Secondaria superiore 6 punti

Altri titoli specifici (corsi di 2 punti per ogni titolo

formazione e altro sulla materia) Punteggio attribuibile fino a un massimo di 10
punti

Incarichi svolti presso istituzioni scolastiche o 3 punti per ogni anno di incarico presso istituzioni

Pubbliche amministrazioni in qualita di scolastiche

RSPP

Incarichi svolti in qualita di formatore in materia 2 punti per ogni corso svolto nell’ultimo

di igiene e sicurezza sul lavoro quinquennio,
Punteggio attribuibile fino a un massimo di 10
punti

Master universitari attinenti all’incarico 5 punti per ogni master

Procedura di aggiudicazione

Il DS, avvalendosi della collaborazione della Commissione a tale scopo costituita, procedera alla
valutazione delle domande pervenute e dei rispettivi titoli e all'assegnazione di un punteggio,
secondo 1 parametri riportati in tabella, e provvedera a stilare una graduatoria in base alla quale
procedere all'aggiudicazione dell’incarico.
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Presentazione delle domande

La domanda, corredata di tutti i titoli necessari all’incarico, compilata secondo il modulo allegato,
dovra pervenire, a pena esclusione, entro e non oltre le ore 13 del giorno Giovedi 28 Settembre
2017 tramite e mail ( ctis024002@istruzione.it - pec: ctis024002@pec.istruzione.it) o consegnata
al personale addetto agli uffici di segreteria che provvedera ad apporre la data e l'ora di
ricevimento.

Compenso per il servizio
Il compenso previsto per 'incarico di RSPP ¢ di €1500,00 (millecinquecento/00) annui lordo,
onnicomprensivo di qualsiasi ritenuta e/o spesa.

Il presente bando viene reso pubblico attraverso circolare interna, pubblicazione all’albo e sul sito
dell’Istituto www.iis-dallachiesa-caltagirone-mineo.it

Informativa ai sensi dell’art. 13 D.Lgs. 196/2003 (Codice privacy)

I dati personali che entreranno in possesso dell’Istituto a seguito del presente Avviso pubblico
saranno trattati nel rispetto della legislazione sulla tutela della Privacy (D. Lgs. 30 giugno 2003 n.
196 e successive modifiche ed integrazioni).

Il Dirigente Scolastico, in assenza di personale interno che si dichiari disponibile a ricoprire
I’incarico di RSPP, si avvarra dell’opera di un esperto esterno, selezionato tramite stipula di
apposita convenzione, in via prioritaria con gli Enti Locali proprietari degli edifici scolastici e, in
via subordinata, con Enti o Istituti specializzati in materia di salute e sicurezza sul lavoro o con altro
esperto esterno libero professionista.

F.to Il Dirigente Scolastico

Prof. Francesco Pignataro
Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell’art.3, comma 2 del D.Lg. 39/93
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Oggetto: Richiesta attribuzione incarico di RSPP

Al Dirigente Scolastico
LLS. “C.A. Dalla Chiesa”

Caltagirone

.. I .. sottoscritt.... in servizio presso codesto Istituto in qualita di docente/ ATA a tempo

indeterminato/determinato

CHIEDE

l'attribuzione dell'incarico di RSPP per la durata di anni 1 (uno) a partire dalla stipula del contratto.

Dichiara di possedere tutti 1 requisiti previsti dal D.Lgs n.81/08 ente per I'incarico di RSPP.
Dichiara inoltre di possedere i seguenti titoli (da produrre, a pena esclusione, in copia o tramite

autocertificazione) :

PUNTEGGIO

RIS. UFFICIO

Laurea

10 punti

Diploma di Istruzione Secondaria
superiore

6 punti

Altri titoli specifici (corsi di
formazione e altro sulla materia

2 punti per ogni titolo
fino

Punteggio attribuibile
fino a un massimo di
10 punti

Incarichi svolti in qualita di formatore in
materia di igiene e sicurezza sul lavoro

2 punti per ogni corso
svolto nell’ultimo
quinquennio,
Punteggio attribuibile
fino a un massimo di
10 punti

Master universitari attinenti all’incarico

5 punti per ogni master

Data

Firma




