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ISTITUTO D’ISTRUZIONE SUPERIORE
“C. A. DALLACHIESA”
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Via S.M. di Gesu s.n. - 95041 Caltagirone (CT) Tel. 0956136155

Sito: iiscarloalbertodallachiesacaltagirone.it - e-mail: ctis024002@istruzione.it- pec: ctis024002@pec.istruzione.it

REPUBBLICA ITALIANA UNIONE EUROPEA

LL5. C.A. DALLACHIESA - CALTAGIRONE
Prot. 0002934 del 03/06/2020
Al [Uscita) Circolare n. 151

Caltagirone 2 Giugno 2020 A tutti i dipendenti docenti e ATA
Al Direttore dei S.G.A
Website area COVID
Albo online
Oggetto: Comunicazione lavoratori fragili o ipersuscettibili

Si informano, tutti i dipendenti (docenti e non docenti) impegnati nel periodo degli
esami di Stato, affetti da gravi patologie, (che potrebbero costituire un rischio particolare in
caso di infezione da COVID-19) che possono richiedere al proprio medico o alla ASL una
certificazione di “inidoneita momentanea” in quanto lavoratori "fragili” o “ipersuscettibili”.

L’individuazione dei lavoratori “fragili” e I’eventuale inidoneita puo, infatti, essere
certificata dal medico di base o dai servizi ASL. Il lavoratore potra essere certificato “inidoneo”
dal medico o potra essere considerato “iper-suscettibile”, in tal caso il datore di lavoro, in
collaborazione con il medico competente e il RSSP dovra individuare quelle postazioni di
lavoro/mansioni dove e assente o improbabile il superamento della distanza interpersonale
e a valutare ’assegnazione di DPI respiratori.

La certificazione di inidoneita sara indispensabile ai fini dell’accertamento delle
patologie, per I’adozione di eventuali misure di prevenzione e di sorveglianza sanitaria
straordinaria cosi come disposto dal Documento tecnico scientifico per gli esami di Stato del
CTS-Comitato Tecnico Scientifico, in data 15 maggio 2020. Per questi lavoratori FRAGILI,
la cui condizione deve essere accertata e certificata, sara possibile non partecipare agli esami.
Il personale sara considerato “momentaneamente inidoneo” al servizio in virtu delle condizioni
di salute e dell’emergenza sanitaria che potrebbe mettere a rischio la salute dello stesso
lavoratore. Pertanto, solo per questi lavoratori specifici, il medico di medicina generale (MMG)
(i cosi detti medici di base) rilasceranno il certificato di malattia. I| MMG dovra specificare,
nel campo diagnosi ogni dato utile per fare emergere la gravita del quadro clinico della
patologia da cui sono affetti, in quanto e effettivamente I’unico che puo disporre il periodo
di assenza per “malattia” del lavoratore.

II MEDICO COMPETENTE in questo ambito non pu0 esprimere un giudizio di
inidoneita ma solo indicare e suggerire al datore di lavoro I’eventuale lavoratore “fragile” e 1
possibili provvedimenti da mettere in atto sul luogo di lavoro.

Le comunicazioni dei dipendenti dovranno essere inviate, dal personale interessato, con la
documentazione in allegato, entro il giorno 06.06.2020 alle ore 12,00 all’indirizzo mail della
scuola recante in oggetto : “Comunicazione riservata lavoratore fragile + nome e
cognome”.

L’invio, tramite mail, della presente comunicazione, vale quale notifica.

Distinti saluti.

F.to Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Maria Malignaggi
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Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell’art. 3 c. 2 d.lgs n. 39/93



