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REPUBBLICA ITALIANA REGIONE SICILIANA UNIONE EUROPEA

ISsTITUTO D’ ISTRUZIONE SUPERIORE “CARLO ALBERTO DALLA CHIESA”

CALTAGIRONE (CT)
Sedi: IPSIA Caltagirone - IPSIA Casa Circondariale - IPSEOA Mineo

Codice Identificativo progetto 10.1.1A-FSEPON-SI1-2021-51 CUP G23D21001460007

FONDISTRUTTURALI EUROPEI PROGRAMMA OPERATIVONAZIONALE
“PER LA SCUOLA, COMPETENZE E AMBIENTI PER L’APPRENDIMENTO™

Programmazione 2014-2020

AVVISO SELEZIONE REFERENTE ESTERNO PER LA VALUTAZIONE

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

il testo del Programma Operativo Nazionale — FSE - 2014 IT 05 M 20 001 “Per la Scuola competenze
e ambienti per I'apprendimento” relativo al Fondo Sociale Europeo — Programmazione 2014-2020;
le Linee Guida e Norme Edizione 2014;

I’Avviso pubblico prot.n..9707 del 27/04/2021 -“Realizzazione di percorsi educativi volti al
potenziamento delle competenze e per 'aggregazione e la socializzazione delle studentesse e degli
studenti nell'emergenza Covid-19 — Programma Operativo Nazionale (PON e POC) - “Per la scuola,
competenze ¢ ambienti per I'apprendimento™ 2014-2020 finanziato con FSE e FDR - Asse I — Istruzione
— Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 € 10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2e 10.3.1;

la candidaturan. 1053783 di questo Istituto protocollato conn. 9707 del 27/04/2021;

la nota prot. n. AOODGEFID\ 17355 del 1° giugno 2021 in cui sono state pubblicate le graduatorie
regionali definitive; '
la nota prot. AOODGEFID\17521 del 04 giugno 2021, con cui sono stati formalmente autorizzati tutti i
progetti ammessi e completi di codice CUP;

la lettera di autorizzazione prot. n. AOODGEFID\17656 del 7/06/2021 con I'impegno di spesa a valere

sull’Avviso pubblico prot.n. AOODGEFID\9707 del 27/04/2021, emanato nell’ambito del Programma
Operativo Nazionale “Per la Scuola competenze e ambienti per I’ apprendimento™;
il Decreto Interministeriale n. 129 del 28 agosto 2018 “Regolamento concernente le Istruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche™;
il Decreto Assessoriale della Regione Sicilia 28/12/2018 n. 7753, concernente “Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni scolastiche funzionanti nel territorio della Regione
Siciliana;

il Regolamento d’Istituto per la disciplina degli incarichi agli esperti (art. 40 del d.i. 44/2001 e d.a. n.
895 del 31.12.2001) approvato all’unanimita dal Consiglio di Istituto con Verbale n. 2 del 29/11/2021,
deliberan. 11;
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CALTAGIRONE (CT)
Sedi: IPSIA Caltagirone - IPSIA Casa Circondariale - IPSEOA Mineo

la delibera n. 25 del Collegio docenti del 15/09/2021 che delega il Dirigente Scolastico alla
presentazione di progetti che devono prevedere attivita, obiettivi e finalita coerenti con quanto previsto
nel PTOF e pertanto, devono risultare integrati all’Offerta formativa dell’Istituto;

la delibera n. 1 del Consiglio di istituto del 24/09/2021 che delega il Dirigente Scolastico alla
presentazione di progetti che devono prevedere attivita, obiettivi e finaliti coerenti con quanto previsto
nel PTOF e pertanto, devono risultare integrati all’Offerta formativa dell’ Istituto;
il Decreto di assunzione in bilancio prot. n. 2102 del 12/03/2022;
la graduatoria provvisoria prot. n. 2884 del 01/04/2022 relativamente all’avviso interno per la selezione
del Referente esterno per la valutazione Prot. N. 2427 del 21/03/2022;
che nessuna candidatura ¢ stata presentata per la figura di Referente per la valutazione Prot. N. 2427 del
21/03/2022;
che si rende necessario avviare la procedura per la selezione di un Referente per la valutazione per
I'avvio del progetto “Vivere la scuola”;
la determina avvio selezione prot. n. 2897 del 01/04/2022;

EMANA

il presente bando per il reclutamento di personale esterno a cui affidare I'incarico di n.1 Referente per la valutazione
per I'attuazione dei seguenti moduli del progetto:

VIVERE LA SCUOLA - 10.1.1A-FSEPON-SI-2021-51

Interventi per il successo scolastico degli studenti

TIPOLOGIA MODULO TITOLO DURATA DESTINATARI

1. Educazione motoria; sport;

— PALLAVOLIAMO E - 15 alunni del'IPSIA
e e CALCIAMO INSIEME? Caltagirone
2. Educazione motoria; sport; 10 E GLI ALTRIL: o
3¢ ell'IPS
gioco didattico SPORTIVAMENTE 301 e
RITROVARSI! Slingions
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DESCRIZIONE DEI MODULI

VIVERE LA SCUOLA - 10.1.1A-FSEPON-SI-2021-51

Interventi per il successo scolastico degli studenti

MODULO

DESCRIZIONE DEL MODULO

PALLAVOLIAMO E
CALCIAMO INSIEME?

Oggi viviamo tempi difficili, non solo dal punto di vista economico ma
psicologico, etico e sociale, e lo sport rappresenta un grande segno di
speranza, perché é attraverso i valori dello sport che si “educa alla
vita". Bisogna cioe “giocare per credere’: credere nello sport come
strumento che sappia educare a sani principi etici e consideri la
persona nella sua dimensione unitaria corpo-anima-spirito; credere nei
ragazzi che ogni giorno abbiamo tra le mani; credere nel valore delle
piccole cose e dei piccoli gesti, quali un pallone per giocare, una
maglietta per identificarsi, uno spogliatoio per condividere. E' evidente
che il miglioramento delle capacita di impegno, di perseveranza, di
attenzione e concentrazione, di collaborazione e solidarieta, di
assunzione di responsabilita, di autocontrollo e dominio dell'emotivita
e di altre doti che vengono potenziate tramite la pratica dello sport, non
potra che arricchire e completare la personalita dell'alunno.

I0 E GLI ALTRI:
SPORTIVAMENTE
RITROVARSI!

Il movimento umano educativo e sportivo da sempre viene considerato
come fattore irrinunciabile per uno stile di vita sano dei giovani. La
pandemia ha aumentato la percentuale di sedentarieta, la maggior
parte delle donne sono inevitabilmente e psicologicamente meno attive
e motivate. La scuola pud farsi carico di utilizzare il movimento per
aiutare a combattere non solo i disagi della crescita, ma soprattutto
quelli psicologici da lockdown! E pud promuovere la partecipazione
degli alunni alla pratica di attivita sportive con la convinzione che
impegnarsi in un'attivita sana, coinvolgente, allegra pu6 aiutare a
superare apatia e disagio, stimolare il “bisogno di movimento", e "di
aggregazione”

CRITERI DI SELEZIONE E RECLUTAMENTO PER TITOLI COMPARATIVI

v Titolo di studio: laurea per gli Ambiti tematici per cui si propone candidatura

v Master di primo, secondo livello e/o specializzazioni per gli Ambiti tematici per cui si propone
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ISTITUTO D’ISTRUZIONE SUPERIORE “CARLO ALBERTO DALLA CHIESA”
CALTAGIRONE (CT)
Sedi: IPSIA Caltagirone - IPSIA Casa Circondariale - I'SEOA Mineo

candidatura
v Incarichi di docenza/relatore, in corsi di formazione, convegni, seminari, conferenze, espressamente
indirizzati all’approfondimento degli argomenti inerenti I’ Ambito Tematico per cui si propone candidatura.
+ Incarichi di esperto/referente di attivita inerenti I’Ambito Tematico per cui si propone candidatura.

+ Incarichi di tutoraggio in corsi di formazione inerenti I’Ambito Tematico per cui si propone
candidatura

1 Pubblicazioni cartacee o multimediali che affrontino argomenti inerenti I”ambito tematico per cui si propone
candidatura

v Possesso di certificazioni informatiche e digitali (ECDL, ecc)

CRITERI DI COMPARAZIONE DEI CURRICULA E MODALITA' DI SELEZIONE

La selezione del personale ¢ effettuata da una Commissione presieduta dal Dirigente Scolastico mediante
la comparazione dei curricula pervenuti. La comparazione avverra mediante l'attribuzione di un punteggio
predeterminato in relazione alla valutazione dei titoli di cui alla tabella sottostante:

Punteggio complessivo per tutti i titoli di 110 punti cosi articolati:

= Punti 38 per esperienze lavorative specifiche nel settore

= Punti 42 per titoli culturali — Istruzione e formazione attinenti all’incarico richiesto
*  Punti 17 conoscenza Lingue straniere se richiesta dal progetto

*  Punti 13 Capacita e Competenze

ESPERIENZA LAVORATIVA fino ad un massimo di 38 punti

1) Esperienze significative nella formazione
(esperienze di: docenza — formazione digitale-
valutazione — monitoraggio -accoglienza — baby
sitter - etc)

(Valutabili quando attinenti all’incarico per cui si
fa richiesta fino ad un max di 16 punti)

Punti 2 per ogni esperienza

2) Servizio e tirocinio presso pubbliche
amministrazioni (Compresi gli incarichi di
Docenza)

(Valutabili solo se attinenti all” incarico per cui si
fa richiesta fino ad un max di 14 punti)
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ISTITUTO D’ISTRUZIONE SUPERIORE “CARLO ALBERTO DALLA CHIESA”
CALTAGIRONE (CT)
Sedi: IPSIA Caltagirone - IPSIA Casa Circondariale - IPSEOA Mineo

Incarico annuale Punti 2 per ciascun anno

Inferiori all’anno Punti | per semestre

3) Esperienze di collaborazione presso studi
professionali - esperienze lavorative nel settore
(solo se attinenti all’incarico per cui si fa richiesta
fino ad un max di 6 punti)

Punti 2 per ogni esperienza

4) Prestazioni d’opera volontarie (solo attinenti

; . g i Punti 2
all’incarico per cui si fa richiesta

Tuttii titoli non attinenti all’incarico richiesto non vengono valutati.

ISTRUZIONE E FORMAZIONE (titoli culturali) fino ad un massimo di punti 42

_ 1) Laurea specifica nel settore (*) Punti 7
g % 2) Altro tipo di Laurea non specifica (*) Punti 5
5? 8 3) Diploma universitario (*) Punti 3
E % 4) D1Plnma di scuola sec.ondarla di 2°'grado * Punti 1
Considerato solo se non in possesso di laurea
Seconda Laurea Punti 3
Dottorato di ricerca specifico nel settore Punti 3

Abilitazioni specifiche nel settore — specializzazioni
specifiche nel settore — master specifici nel settore — corsi di
perfezionamento specifici nel settore — corsi di formazione Punti 2
specifici nel settore

Fino ad un max di punti 10

Qualifiche nel settore richiesto (fino ad un max di 6 punti) Punti 2
Attestati specifici — seminari — convegni solo se specifici nel Punti |
settore (fino ad un max di 5 punti) per altestato/seminario/ convegno

Pubblicazioni e stampe relative al settore

. ; . Punti 1 per attivita
Fino ad un max di 3 punti

Articoli e stampe relative al settore su riviste specializzate

. : . Punti 1 per attivita
(fino a un max di 2 punti) L i

Lavori originali — prodotti multimediali — software specifici —
ricerche (solo se pertinenti all’incarico fino ad un max di 3 Punti 1
punti)

(*) Ipunti 1) —2) —3) — 4) non sono cumulabili per cui si assegna un solo titolo.
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LINGUE STRANIERE (fino ad un max di 17 punti)

Docente di madrelingua Punti 10
Conoscenza della lingua richiesta dal progetto

Livello ottimo Punti 3
Livello buono Punti 2
Livello scolastico-elementare Punti 1
Conoscenza della seconda lingua Punti 2
Conoscenza della terza lingua Punti 2

1l punteggio viene calcolato solo se la conoscenza della lingua straniera ¢ richiesta dal bando.
1l punteggio della seconda e terza lingua viene calcolato solo se richiesta dal progetto.

CAPACITA’ ECOMPETENZE (fino ad un max di 13 punti)
(Relazionali - Organizzative - Tecniche - Didattiche - Artistiche)

11 punteggio verra calcolato in base alla seguente tabella:

Somma dei titoli lavorativi e culturali inferiori a 13 Punti 5
Somma dei titoli lavorativi e culturali compresa tra 13 e 27 Punti 6
Somma dei titoli lavorativi e culturali compresa tra 27 e 37 Punti 7
Somma dei titoli lavorativi e culturali compresa tra 37 e 47 Punti 8
Somma dei titoli lavorativi e culturali compresa tra 47 e 57 Punti 9
Somma dei titoli lavorativi e culturali compresa tra 57 e 67 Punti 10
Somma dei titoli lavorativi e culturali compresa tra 67 ¢ 77 Punti 11
Somma dei titoli lavorativi e culturali compresa tra 77 e 87 Punti 12
Somma dei titoli lavorativi e culturali compresa tra 87 e 97 Punti 13

A parita di punteggio, ¢ criterio prioritario di scelta I’avere svolto in precedenza proficuamente attivita di collaborazione
nell’Istituto d’Istruzione Superiore “Carlo Alberto Dalla Chiesa™ di Caltagirone, quindi, sempre a parita di punteggio, la
precedenza sara determinata dalla maggiore quantita di esperienze relazionali con gli adulti e in caso di ulteriore parita,
sara preferito il candidato di pit giovane eta, in applicazione del principio di cui all’art. 3, comma 7, Legge 15/05/1997
n. 127, cosi come integrato dall’art. 2, comma 9, Legge 16/06/1998 n. 191.

A conclusione della comparazione, si provvedera alla formazione della graduatoria di merito che sard resa
pubblica sul sito dell’Istituto. Avverso la graduatoria & ammesso reclamo entro i 5 giorni successivi dalla data di
pubblicazione.

Via Santa Maria di Gesl s.n. - 95041 Caltagirone (CT) Tel. 095 6136155
WEB: iiscarloalbertodallachiesacaltagirone.it - PEO: ctis024002@istruzione.it - PEC: ctis024002@pec.istruzione.it
Codice Fiscale: 82002520870 - Codice Meccanografico: CTIS024002 - Codice Univoco: UFOCS9



- UNIONE EUROPEA
i Fondo sociale europeo
203

PALeraE

’9 ; Sf"“ T
C.A(DALLA CHIESA
=5 CALTAGIRONE

REPUBBLICA ITALIANA REGIONE SICILTANA UNIONE EUROPEA
ISTITUTO D'ISTRUZIONE SUPERIORE “CARLO ALBERTO DALLA CHIESA”
CALTAGIRONE (CT)

Sedi: IPSIA Caltagirone - IPSIA Casa Circondariale - I'SEOA Mineo

Tale graduatoria sara ritenuta valida per tutta la durata del Progetto ed eventualmente utilizzata per assegnare
incarichi in sostituzione dei vincitori che rinuncino o siano impossibilitati a svolgere I'attivita per motivi di salute o altro
giustificato impedimento.

A parita di punteggio, si procedera a conferire I'incarico al candidato anagraficamente pil giovane.

I candidati a cui verranno conferiti incarichi saranno tenuti al rispetto degli obblighi stabiliti dal D.P.R. n. 62 del 19 aprile
2013 “Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell’art. 54 del decreto
legislativo 30 marzo 2001n. 165, pena larisoluzione del contratto.

COMPITI DEL REFERENTE PER LA VALUTAZIONE

*  Cooperare con DS, DSGA al fine di garantire la fattibilita di tutte le attivita e il rispefto della temporizzazione
prefissata, degli spazi, delle strutture, degli strumenti;

*  Garantire, di concerto con Tutor ed Esperti di ciascun percorso di formazione, la presenza di momenti di valutazione
secondo le diverse esigenze e facilitarne I’attuazione;

= (Coordinare le iniziative di valutazione degli interventi effettuati su pitt moduli destinati ad uno stesso target, garantendo
lo scambio e la circolazione dei risultati;

*  Essere I'interfaccia con tutte le iniziative di valutazione interna ed esterna, facilitandone la realizzazione e garantendo,
all’ interno, I'informazione sugli esiti conseguiti;

*  Predisporre strumenti per monitorare i risultati dell’intervento e registrare, per ciascun destinatario, il livello raggiunto
rispetto all”indicatore di risultato prescelto (valore target che il progetto dovrebbe raggiungere);

* Raccogliere dati osservativi sull’efficacia degli interventi, sul miglioramento delle competenze professionali dei
destinatari, offrendo un feedback utile all’autovalutazione dei risultati raggiunti;

= Raccogliere dati osservativi sul processo che I’azione formativa attiva sui destinatari e, indirettamente, sui livelli di
performance dell’amministrazione.

COMPENSO ORARIO PREVISTO E DURATA DELL'INCARICO

Per la prestazione effettuata, alla figura che sara selezionata col presente Bando sara corrisposto un
compenso:

Costo orario lordo dei contributi prev.li ed ass.li e delle

Figura ; R ; .
ritenute erariali a carico del dipendente edello stato
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CALTAGIRONE REPUBBLICA ITALIANA REGIONE SICILIANA UNIONE EUROPEA
ISTITUTO D’ISTRUZIONE SUPERIORE “CARLO ALBERTO DALLA CHIESA”
CALTAGIRONE (CT)

Sedi: IPSIA Caltagirone - IPSIA Casa Circondariale - IP'SEOA Mineo

Referente per la valutazione € 23,22 per ogni ora effettivamente svolta

Gli impegni orari saranno cosi articolati:

PROGETTO DURATA N. UNITA’

VIVERE LA SCUOLA - 10.1.1A-FSEPON-SI-2021-51 12 h 1

Il numero di ore effettivamente prestate si desumera dal registro delle attivita, debitamente firmato, che il
Referente per la valutazione presentera al DSGA al termine della propria attivita,

La liquidazione del compenso previsto avverra alla conclusione delle attivita e a seguito dell’effettiva
acquisizione dell'importo assegnato a questa Istituzione Scolastica. Non saranno prese in considerazione eventuali
richieste di interessi legati ¢/o oneri di alcun tipo per ritardi nei pagamenti indipendenti alla volonta di questa
[stituzione scolastica.

Nulla & dovuto al Referente per la valutazione per la eventuale partecipazione alle riunioni e/o eventi organizzativi
programmati dall’istituzione scolastica in merito alla realizzazione del progetto in quanto tale attivita rientra nel
suo incarico.

Sul compenso spettante saranno applicate le ritenute assistenziali, previdenziali e fiscali, nonché gli oneri a
carico dello Stato previsti dalla normativa vigente.

L'incarico di Referente per la valutazione avra durata sino alla conclusione degli adempimenti finali richiesti
nella piattaforma.

MODALITA' DI PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE

Le istanze, corredate dal Cwmriculum Vitae in formato europeo (a tal fine si prega di evidenziare nel
curriculum le esperienze ed i titoli per i quali si richiede la valutazione), dovranno essere indirizzate, in busta
chiusa, al Dirigente Scolastico dell’Istituto e pervenire all'ufficio di segreteria utilizzando I'apposito modello
allegato alla presente, entro e non oltre il 07/04/2022.

Sullabusta dovra essere apposta la dicitura:

Bando Selezione Referente esterno per la valutazione — PON FSE APPRENDIMENTO E SOCIALITA’-
VIVERE LA SCUOLA

Sonoammesse le seguenti modalita di presentazione:

— Consegna brevi manu della busta chiusa presso gli uffici di segreteria;
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Email al seguente indirizzo: ctis024002(@istruzione.it

Pec al seguente indirizzo: ctis024002@pec.istruzione.it

Si fapresente che:

Non si terra conto delle istanze pervenute oltre il termine fissato.

Le domande che risultassero incomplete o prive del Curriculum Vitae non verranno prese in
considerazione.

L’amministrazione si riserva, in caso di affidamento di incarico, di richiedere la documentazione
comprovante i titoli dichiarati

L’Istituzione Scolastica si riserva di procedere all’affidamento dell’incarico anche in presenza
di una sola candidatura, fermo restando il possesso dei requisiti richiesti

L’ aspirante dovra assicurare la propria disponibilita per I"intera durata del progetto.

ESCLUSIONI

Saranno escluse dalla valutazione le domande:

Mo O

pervenute oltre i termini previsti;

pervenute con modalita diverse da quelle previste dal presente bando;
sprovviste della firma in originale;

sprovviste del curriculum vitae in formato europeo;

sprovviste della tabella di valutazione.

AUTORIZZAZIONE AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI E DISPOSIZIONI FINALI

Ai sensi del D.Lgs. 196/2003, cosi come modificato dal D.Lgs. 101/2018, e del Regolamento Europeo 2016/679,
I’Istituto si impegna al trattamento dei dati personali dichiarati solo per fini istituzionali e necessari per la
gestione giuridica del presente bando. Il titolare del trattamento dei dati ¢ il Dirigente scolastico.

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge n. 241/1990, il responsabile del procedimento nella presente selezione &
il Dirigente Scolastico pro-tempore.

Per quanto non espressamente indicato valgono le disposizioni ministeriali indicate nelle linee guida di attuazione
degli interventi finanziati con i Fondi Strutturali.

Via Santa Maria di Gesui s.n. - 953041 Caltagirone (CT) Tel. 095 6136155
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CALTAGIRONE REPUBBLICA ITALIANA REGIONE SICILIANA UNIONE EUROPEA
ISTITUTO D’ISTRUZIONE SUPERIORE “CARLO ALBERTO DALLA CHIESA”
CALTACGIRONE (CT)

Sedi: IPSIA Caltagirone - IPSIA Casa Circondariale - IP'SEOA Mineo

Clausola di salvaguardia

In caso di impedimento alla organizzazione dei singoli moduli (ad esempio, un numero di alunni insufficiente ad
avviare il modulo, mancanza della figura del tutor (impedimenti logistici...) non si procedera all’affidamento dell’incarico.

1l presente Bando e i relativi allegati sono pubblicati sul sito www.iiscarloalbertodallachiesacaltagirone.it e

all’Albo della scuola.
Fanno parte integrante del presente bando i seguenti allegati:

All. A — Modello di domanda di partecipazione alla selezione Referente esterno per la valutazione — PON - Vivere la scuola

All. B — Curriculum vitae in formato europeo
All. C — Scheda di valutazione

1l Dirigente Scolastico
Dott.ssa Maria Grazia De Frangi§ei
i
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